
 

 

Juriste d'entreprise (H/F/X) - Spécialisation : Droit de la construction 

Description du poste 

En tant que juriste d'entreprise au sein de notre organisation, tu joueras un rôle crucial dans le suivi de la 

réglementation dans tous les domaines juridiques pertinents pour le monde dynamique de l'entrepreneuriat général 

de la construction. En tant que source d'information clé pour nos membres, tu es la clé de leur succès et tu es toujours 

prêt à les tenir informés en publiant des bulletins d'information concis et pertinents. 

En tant que conseiller expert, tu assistes nos membres dans des problématiques complexes en droit de la 

construction, liées directement à leurs activités. À terme, tu deviendras non seulement un pilier sur lequel ils peuvent 

compter, mais tu seras également en mesure de les représenter en tant que mandataire de Faba au sein de divers 

comités (agréation, etc.). 

En tant que membre apprécié de notre équipe, tu seras placé sous la direction d'un manager expérimenté qui 

collabore activement avec toi pour façonner ton avenir. Ensemble, vous tracerez un chemin ambitieux vers le succès 

en traduisant vos objectifs en résultats concrets. Cette collaboration te permettra de te développer, de développer 

des compétences professionnelles et d’apporter ta contribution à l’avenir du secteur de la construction. 

 

Qui es-tu? 

▪ Tu es titulaire d'un Master dans l’un des domaines suivants : Droit, ERB (économie/droit/administration des 

entreprises) ; 

▪ Tu es prêt à approfondir tes connaissances et à te spécialiser ; 

▪ Tu es un joueur d'équipe dynamique, axé sur les résultats, et tu as une attitude diplomatique et pédagogique. 

Tu aimes transformer des objectifs ambitieux en résultats concrets ; 

▪ Tu es orienté client, assertif et capable de défendre les intérêts du secteur ; 

▪ Tu travailles avec précision, efficacité et tu es capable de travailler de manière autonome ; 

▪ Tu montres de l’intérêt pour la gestion de projet ou tu as une expérience pertinente en la matière ; 

▪ Quelques années d'expérience pertinente dans un domaine juridique et/ou lié à la construction représentent 

un atout mais les profils junior dynamiques et motivés sont également les bienvenus ; 

▪ Tu es bilingue néerlandais/français ou motivé à apprendre l'autre langue nationale grâce à un programme 

de formation que nous mettrons à ta disposition. 

 

Que t’offrons-nous ? 

▪ Un poste captivant au sein d'une organisation stable et solide, où ta voix est entendue et appréciée, et où 

ton expertise juridique est utilisée pour influencer positivement le secteur de la construction ; 

▪ Un environnement de travail dynamique et stimulant dans lequel tu travailleras en étroite collaboration avec 

un manager expérimenté qui place ton développement et ta croissance au centre des préoccupations ; 

▪ L'opportunité de fixer des objectifs ambitieux et de les concrétiser avec votre équipe, ce qui te permettra de 

faire une différence durable ; 

▪ De réelles possibilités de développement, soutenues par une politique de formation sur mesure qui favorisera 

ta croissance ; 

▪ Un package de rémunération compétitif, complété par de nombreux avantages extralégaux qui valorisent 

ton expertise et tes connaissances (chèque repas, frais de transport, salle de sport, assurances hospi et 

groupe, gsm, pc, internet, …) 

Postule maintenant et contribue avec nous à l'avenir du secteur de la construction. Envois ton CV et ta lettre de 

motivation à thijs.eeckhaut@faba.be. 
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